
Додаток
до Методичних рекомендацій щодо здійснення 
оцінки ефективності бюджетних програм

ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2020 рік

1. 4600000 Подільська районна в місті Києві державна адміністрація
(КГПКВК МБ) (найменування головного розпорядника)

2. 4610000 Подільська районна в місті Києві державна адміністрація
(КТТІКВК МБ) (найменування відповідального виконавця)

3. 4611090 0960 Надання позашкільної освіти позашкільними закладами освіти, заходи із позашкільної роботи з 
дітьми

КТПКВКМБ) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Мета бюджетної програми: Задоволення потреб дівчат і хлопців у сфері позашкільної освіти з урахуванням їх віку та місця проживання

5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями:

5.1 "Виконання бю джетної програми за напрямами використання бюджетних кош тів":
___________________________________________________________ _____________________________________________ Сне- г<ж і
№
э/п Показники

змін Виконано Відхилення
загальний спеціальний Разом загальний спеціальний Разом загальний

Жлнп
спеціальний Разом

1. Видатки (надані кредити) 19 174,772 785,967 19 960,739 17 355,851 769,806 18 125,658 -1 818,921 -16,161 -1 В35.081
в т, ч

11.
Надання позашкільної освіти закладами 
позашкільної освіти, заходи із позашкільної 
роботи з дітьми

19 174,772 785,967 19 960,739 17 355,651 769,806 18 125,658 -11 818,921 -16,161 -1 835,081

11 1 Надання рівних можливостей дівчатам та 
хлопцям в сфері отримання позашкільної освіти

16 803,892 46.900 16 930,792 16 188,685 39,211 16 227,096 -695,207 -7,689 -702,896

Відхилення по загальному фонду пояснюється наступним: виплата заробітної плати була здійснена в повному обсязі на зайняті ставки, а відхилення виникло у зв’язку з наявністю залишку 
невикористаних асигнувань за КЕКВ 2111 та 2120 за рахунок відшкодування фондом соціального страхування коштів по лікарняних листах та наявності Інвалідів, нарахування на заробітну плату 
яких становить 8,41%; залишок невикористаних асигнувань по придбанню малоцінних матеріалів та оплаті послуг (крім комунальних) пов'язаний з економією по результатам процедури 
закупівель.
Відхилення гіо спеціальному фонду пояснюється надходженням благодійної допомоги від організацій та приватних осіб,

1.1.2.
Здійснення заходів із позашкільної роботи з 
дітьми

310,600 310,600 310,600 310,600

1.1.3. |Забезпечення збереження енергоресурсів І 1 980,2801 і 1 980,2801 856,566| | 856.566І -1 123.714І | -1123,714
Відхилення пояснюється зменшенням споживання водопостачання (водовідведення) та електроенергії, зменшенням тарифу на теплову енергію з жовтмя місяця 2020 року та введенням 
карантинних обмежень

1.1.4.
Придбання обладнання та предметів 
довгострокового користування

46,000 46,000 43.597 43.597 -2,403 -2,403

Економія виникла за результатами проведення процедури закупівлі за бюджетні кошти

115.
Проведення капітального ремонту приміщень та 
інших об'єктів

693,067 693.067 686,998 686.998 -6,069 -6.069

[Розбіжність виникла у зв'язку з економією коштів внаслідок проведення електронних закупівель ....

5.2 "Виконання бю джетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду":
ІТЧ1?, ГРН.1

№
з/п Показники План з урахуванням змін Виконано Відхилення

1 Залишок на початок року X 42.441 X
в т. ч.

11 власних надходжень X 42,441 X

1.2. Інших надходжень X X

2 Надходження 803,967 788.516 -17.451
в т. ч.

2.1. власні надходження 64,900 55,920 -8.980
2.2. надходження позик
2.3. повернення Кредитів
2.4. інші надходження 739,067 730.595 -8.472

відхилення пояснюється надходженням благодійної допомоги від організацій та приватних осіб; відхилення пояснюється економією за результатами проведення процедури 
закупівлі за бюджетні кошти та здійснення технічного нагляду за виконанням робіт

3 Залишок на кінець ооку 59.150 59,150

3.1 власних надходжень 59.150 59,150
3.2 інших надходжень

5.3 "Виконання результативних показників бю дж етної програми за напрямами використання бюджетних кош тів":
(ТИС ГРН.)

№
з/п Показники

Затверджено паспортом бюджетної Виконано Відхилення

загальний спеціальний Разом загальний спеціальний Разом загальний
-Лшша---

спеціальний Разом

1 Надання рівних можливостей дівчатам т а  хлопцям в сфері отримання позашкільної освіти
затоат -------

1 кількість закладів. ОД. 2,00 2,00 2,00 2,00

2 середньорічна кількість ставок педагогічного 68,00 68,00 59,89 59,89 -8,11 -8,11

Пояснення щодо поичин оозбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення склалося за оахунок наявності вакансій

3
середньорічна кількість штатних одиниць 
адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених 3.00 3,00 3,00 3,00

4 середньорічна кількість штатних одиниць 8.00 8,00 7,00 7,00 -1,00 -1,00

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення склалося за рахунок наявності вакансій

5 середньорічна кількість штатних одиниць 37,25 37,25 36,80 36,80 -0,45 -0,45

Пояснення щодо п р и ч и н  розбіжностей між затвердженими та досяі кутими результативними показниками
Відхилення склалося за рахунок наявності вакансій _



6 всього -  середньорічна кількість ставок 
'чгатч'/х сдігиіь) 02

116,25 116,25 106,69 106,69 -9,56 -9,56

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення склалося за рахунок наявності вакансій

7 всього середньорічна кількість працівників, з 123,00 123,00 127,00 127,00 4,00 4.00

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими т а  д о с я г н у т и м и  результативними показниками
В.ідхилення пояснюється заповненням вакантних посад

8 - жінок, ОСІБ І 76,00{ 76.00 75.001 75.001 -1.00І -1.00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення склалося за рахунок наявності вакансій

91-чоловіків, ОСІБ 47.00І 47,00 52,001 52,00 5,001 5,00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється заповненням вакантних посад
проду<ТУ

1 середньорічна кількість дітей, які отримують 2129,00 2 129,00 2 068,00 2 068,00 -61,00 -61,00

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року, який затверджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації від 
22і1&2020 №770 "Поо затвеолжання мемжі навчальних та позашкільних закладів, класів ?гоуп! в них Подільського оайону міста Києва на 2020-2021 навчальний оік"

2 - дівчата, осіб 1 758.00 1 758.00 1 708.00І 1 708,00 -50,00 -50,00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів 3 1 
27.1D.2020 №770' Псо.аатаемжеиия мссс.т. наачалиїмх та позаш&гы

вересня 2020 року, який затверджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації від

з • хлопці, осіб 371.00 І 37100 360.001 360,00 -11.00 -11.00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 
27 10 2020 №770 "Поо ?атвем*ечия меоеж! наечэпьчиу та поэа»к!гьм

вересня 2020 року, який затве 
их.закладіа..кпасіа.{туп} в них

эджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації від 
за на 2020-2021 навчальний оік"

4 у тому числі кількість дітей за напрямами 
діял^ипсті гуотків:. осіб

2 129,00 2 129,00 2 068,00 2 068,00 -61,00 -61,00

Пояснення шодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року, який затверджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації від 
27.10.2020 №770 "Поо затвеодження меоежі навчальних та позашкільних закладів класів їгоупі в них Подільського оайону міста Києва на навчальний пік”

- художньо-естетичний, в них:, осіб 1 826,00 1 826.00 1 765 00 І 1 765,00 -61.00 -61.00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року, який затверджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації від

6 • дівчата, осіб 1 553,00 г 1 553,00 1 501,001 1 501,00 -52,00 -52,00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року, який затверджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації від 
27.10.2020 №770 "Поо затвердження меоежі навчальних та позашкільних закладів, класів їгоуп* в них Подільського оайону міста Києва на 2020-2021 навчальний оік"

7 - хлопці, осіб 273.00 273,00 264,00 264,00 -9,00 -9.00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року, який затве эджено розлорядженням Подільської районно в місті Києві державноі адміністрації від

8 -туристсько-краєзнавчий, в них:, осіб 15,00 15,00 15,00 15,00
9 • дівчата, осіб 0.00 8,00 8,00 8,00

10 - хлопці осіб 7.00 7.00 7,00 7,00
11 -науково-технічний, в них:, осіб 24.00 24,00 24,00 24,00
12 - дівчата, осіб 11,00 11,00 11,00 11,00
13 - хлопці, осіб 13,00 13,00 13,00 13,00
14 - фізкультурно-спортивний, В Н И Х', осіб 60.00 60,00 60.00 60,00
15 - дівчата, осіб 40.00 40,00 40,00 40,00
16 - хлопці, осіб 20,00 20,00 20,00 20,00
17 • соціально-реабілітаційний, в них осіб 114,00 114,00 114.00 114,00
18 - дівчата, осіб 102.00 102,00 102,00 102,00
19 - хлопці, осіб 12,00 12,00 12,00 12,00
20 • гуманітарний, в них , осіб 90.00 90,00 90,00 90,00
21 - дівчата, осіб 44,00 44,00 44,00 44,00
22 - хлопці, осіб 46.00 46,00 46,00 46.00

23 кількість гуртків у тому числі за напрямами 148.00 148.00 139,00 139,00 -9.00 -9,00

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року, який затверджено розпорядженням Подільської районної в місті Києві державної адміністрації вад
27.10 2020 №770 "Поо затвеодження меоежі навчальних та позашкільних закладів класів їгоупї в них Подільського оайону міста Києва на 2020-2021 навчальний оік"

24 ] - художньо-естетичний, од. 127.00 127,00 119,001 119,00 -B.ooj -8.00
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими оезультативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 
27.10.2020 №770 "Поо затвердження меоежі наачальних.та позашкільн

вересня 2020 року, який затве 
их закладів, класів, tov.nl. в.них

эджено розпорядженням Поділ 
Подільського, оайону. міста Кис

ьської районної в місті Києві державної адміністрації від
за на 2020-2021 навчальний оік"

25 • туристсько-краєзнавчий, од 1,00 1,00 1,001 1.00
26 - науково-технічний, од. 2.00 2,00 2,00 2,00
27 - фізкультурно-спортивний, од 4.00 4,00 4,00 4.00
28 • соціально-реабілітаційний, од. 7.00 7,00 7.00 7.00
29 - гумізнггарний. од. 6.00 6,00 6.001 6,00

ефективності
11середні витрати на 1 дитину, з них:. ГРН. 7 930.43 22,03 7 952,46 7 828,18 18,961 7 847.14 •102.25 -3.07 -105.32

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року

2 - на 1 дівчину, ГРН 7 930.43 22,03 7 952,46 7 828.18 18,961 7 847.14 -102.26 -307 -105.32
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року

3 - на 1 хлопця ГРН 7 930,43 22,03 7 952,46 7 828,18 18,961 7 847,14 -102.251 -3.071 -105.32
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням середнього контингенту учнів з 1 вересня 2020 року

4|середня наповнюваність груп. ОСІБ 14,001 14,00 15.001 15,00 1 001 ..... 1.00
Пояснення шодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням кількості гуртків з 1 вересня 2020 року
якості

1 рівень охоплення дітей позашкільною освітою,
ВІПС

15,00 15,00 15,00 15,00

2 динаміка охоплення позашкільною освітою до 
попеоеднього ООКУ. ВІПС.

99,00 99,00 99,00 99,00

3 частка закладів позашкільної освіти, що мають 50,00 50,00 50,00 50,00

2 Здійснення заходів із позашкільної роботи з дітьми
затрат

1 кількість заходів, од. 114,001 114.00 114.00 114.00
иооду KTY

1 кількість дітей, залучених у заходах, з них:, ОСІБ 1 820.00 1 820,00 1 820,00 1 820,00
2 - дівчата, ОСІБ 1 560,00 1 560,00 1 560,00 1 560,00
3 - хлопці, ОСІБ 260.00 260,00 260,00 260, D0

ефективності
1 середні витрати на 1 захід з позашкільної 2 724,56 2 724,56 2 724,56 2 724,56

якості

1
динаміка дгтей залучених у заході до 

c?kv Е’ЯС.
100.00 100,00 100.00 100,00



3 Забезпечення збереження енергоресурсів
затра

1
обсяг видатків на оплату енергоносіїв та 
комунальних послуг всього, з них на оплату:,
ГРН

1 980 280,00 1 980 280,00 856 566,47 856 566,47 -1 123 713,53 -1 123 713,53

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням споживання водопостачання (водовідведення) та електроенергії, зменшенням тарифу на теплову енергію з жовтня місяця 2020 року та карантинними 
обмеженнями

2 з них на оплату:, ГРН.
3 теплопостачання, ГРН. 1 577 470,00 1 577 470,00 663 072.96 663 072,96 -914 397Р04 -914 397,04

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням тарифу на теплову енергію з жовтня місяця 2020 року

41 водопостачання, ГРН. [ 107160.00І | 107 160.001 49 463.06І | 49 463 06І -57 696 94І -57 696.94
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням споживання водопостачання (водовідведення) та карантинними обмеженнями

5[електроенергії, ГРН, ] 222 060,001 І 222 050,00| 123 039,651 І 123 039.65І -99 010.35І ] -99 010.35
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням споживання електроенергії та карантинними обмеженнями

б|оплата інших енергоносіїв та ін ком послуг, ГРНІ, | 73 600.00І ( 73 600,00| 20 990,80] [ 20 990,80) -52 609,20І І -52 609,20
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням обсягу вивезеного сміття та карантинними обмеженнями

7 загальна площа приміщень. КВ М 6 775,70 6 775,70 6 775,70 6 775,70
8 опалювальна площа приміщень КВ м. 5 618,50 5 618,50 5 618,50 5 610,50

продукту
1 обсяг споживання енергоресурсів, натуральні 

v :" і ; ; "  t . з  :чісл ': С ,1  . . .
2 теплопостачання. тис.Гкал 0,80 0,80 0,53 0,53 -0,27 -0,27

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку зі зменшенням споживання теплопостачання в порівнянні з затвердженими лімітами

3|водопостачання, ТИС.КУБ М І 4,70| | 4.70І 3,73| | 3.73І -0.97| -0,97
Пояснення щодо причин розоіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку а економним споживанням енергоносіїв

4|електроенергії, ТИС КВТ.ГОД | 80,001 | 80 00| 58.17І І 5 8 17І -21 83І І -21,83
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла V зв'язку з економним споживанням енеогоносіїв
ефективності

1 середнє споживання комунальних послугта 
енеогоносіїв в тому числі:,

2 теплопостачання, ТИС.ГКАЛ 0,14 0Г14 0.09 0.09 -0.05 -0,05
Пояснення щодо причин розоіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку зі зменшенням споживання теплопостачання в порівнянні з затвердженими лімітами

31 водопостачання, КУБ М. І 0 69[ | 0.69] 0,551 І 0 55І -014І І -0.14
Пояснення щодо причин розоіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку з економним споживанням енергоносіїв

41 електроенергії. КВТ.ГОД ] 11.811 І 11,811 8 59] 1 8.59І -3.22І І -3.22
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку з економним споживанням енергоносіїв
якості

1 річна економія витрачання енергоресурсів в 
HSTV!?S."bH04V в ж єїі* М

1,00 1.00 81,60 81,60 80,60 80,60

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку зі зменшенням споживання теплопостачання в порівнянні з затвердженими лімітами та економним споживанням енергоносіїв

2|-теплопостачання, ВІДС. [ 1,00| | 1,00| 33,75| | 33.75І 32.75І 32,75
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку зі зменшенням споживання теплопостачання в порівнянні з затвердженими лімітами

ЗІ-водопостачання. ВІДС. І 1.00І | 1.00І 20.57І | 20.57І 19.57І 19.57
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку з економним споживанням енергоносіїв

4 1-електроенергії, ВІДС. І 1,00| | 1,00| 27.28І | 27.28І 26.28І 26.28
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку з економним споживанням енергоносіїв

5

обсяг річної економії бюджетних коштів, 
отриманої від проведення заходів, що 
приводять до збереження та економії 
енергоресурсів (види, тепла, електроенергії

19 802,80 19 802,80 532 6B3.11 532 683.11 512 880.31 512 880,31

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відхилення пояснюється зменшенням споживання водопостачання (водовідведення) та електроенергії, зменшенням тарифу на теплову енергію з жовтня місяця 2020 року та карантинними 
обмеженнями ,

4 І Придбання обладнання т а  предметів довгострокового користування
затрат

1
обсяг видатків для придбання обладнання та 
предметів довгострокового користування {у 46 000,00 46 000,00 43 597,20 43 597.20 -2 402,80 -2 402,80

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Економія виникла за результатами проведення процедузи закупівлі за бюджетні кошти

21 оргтехніка, грн 46 000,001 46 000.00І І 43 597.20І 43 597.20І -2 402.80І -2 402.80
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Економія виникла за результатами проведення процедури закупівлі за бюджетні кошти
ПРОДУКТУ

1 кількість установ (закладів), в яких проведено 
і г !.?ЗЛ?г.МГ М Г ^ іГ З Л ь  : їГ  ™ у  І «і і~г О " . .

1,00 1,00 1,00 1,00

2
кількість придбаного обладнання і предметів 
довгострокового користування (у розрізі їх 2,00 2.00 2,00 2,00

3 оргтехніка. ОД 2,00 2,00 2.00 2,00
ефективності

1 середні витрати на придбання одиниці 
оогтехніки. гон.

23 000,00 23 000,00 21 798,60 21 798,60 -1 201,40 -1 201,40

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Економія виникла за результатами проведення процедури закупівлі за бюджетні кошти
якості

1
динаміка кількості установ, в яких здійснено 
оновлення матеріально-технічної бази, 100.00 100.00 100,00 100,00

2 рівень оновлення матеріально-технічної бази
ПОРІВНЯНО 3 МИНУЛИМ РОКОМ. ВШС.

100,00 100,00 100.00 100,00
5 Проведення капітального ремонту приміщень т а  Інших об'єктів

затрат
1 обсяг видатків на капітальний ремонт

приміщень та інших об'єкт..з них:. ГРН.
693 067,00 693 067,00 686 998,25 686 998,25 -6 068,75 -6 068.75

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність виникла у зв'язку з еконоією коштів внаслідок проведення електронних зікупівель

2| - капітальний ремонт інших приміщень. ГРН [ | 693 067,00| 693 067,00) | 686 998,25| 686 998 25І | -6 068,751 -6 068,75
Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність виникла у зв'язку з еконоією коштів внаслідок проведення електронних зікупівель



3 загальна площа приміщень установ (закладів),
Й .К Е ..

6 775,70 6 775,70 6 775,70 6 775,70

4 площа, яка потребує капітального ремонту, 
г* КР 1 356,10 1 356.10 1 356,10 1 356,10

продукту
1 кількість установ (закладів), в яких проведено 

капітальний оемонт. рд.
1,00 1,00 1.00 1.00

2 площа, на якій проведено капітальний ремонт, з 
' ■

109,10 109,10 109.10 109,10
3 капітальний ремонт інших примішена кв м 109,10 109,10 109,10 109.10

ефективності

1 середні витрати на проведення капітального
ремонта інших приміщень 1 кв. м. плоші. ГРН.

6 352,58 6 352,58 6 296,96 6 296,96 -55,62 -55,62

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Розбіжність виникла у зв'язку з еконоією коштів внаслідок проведення електронних зікупівель
ЯКОСТІ

1
відсоток площі, на якій проведено капітальний 
ремонт до площі, що потребувала капітального 
п р м Л іїГ и  ШПС

8,45 8.45 8,45 8,45

2 рівень виконання робіт з капітального ремонту,
віас

100,00 100,00 100,00 100,00

3

обсяг річної економи бюджетних коштів 
отриманої завдяки проведення в ході 
капітального ремонту робгт, що приводить до 
збереження та економії енергоресурсів (води,

- і  гп и

15 774,70 15 774,70 15 774,70 15 774,70

1 Зазначаються усі напрями використання бюджетних коштів, затверджені паспортом бюджетної програми.

5.4 "Виконання показників бю дж етної програми порівняно із показниками попереднього року":

№
з/п Показники

Попередній рік Звітний рік
---------------------------------------------ЦЖ. ___

Відхилення виконання і

загальний 
. ІІІПЙЛ__

спеціальний Разом загальний спеціальний Разом загальний спеціальний Разом

Видатки (надані кредити) 12 733,896 712,004 13 445,899 17 355,851 769,806 18 125,658 36,296 8,118 34.804

Надання рівних м ож ливостей д івчатам  
т а  хлопцям в сфері отримання 11 574,045 592.241 12 166,285 16 188,685 39,211 16 227,896 39,870 -93,360 33,380

Зміна обсягів проведених касових видатків по загальному фонду відбулась у зв'язку зі зростанням заробітної плати та нарахувань на неї. Придбання малоцінних предметів, 
матеріалів та оплата послуг (крім комунальних) здійснювались за результатами проведення процедури закупівлі за бюджетні кошти.
В свою чергу, обсяг касових видатків, за спеціальним фондом, зменшився у порівнянні з попереднім роком у зв’язку зі зменшенням надходжень благодійної допомоги.
1 Показники затрат

кількість закладів ОД. 2.00 2.00 2.00 2.00
середньорічна кількість ставок педагогічного 
пеосонапу. ОЛ.

42,27 42,27 59,89 59,89 41,7 41,7

середньорічна кількість штатних одиниць 
адмінперсоналу, за умовами оплати 20,67 20,67 3,00 3,00 -85,5 -85,5

середньорічна кількість штатних одиниць
спеціалістів. ОЛ.

7,00 7,00 7,00 7,00

середньорічна кількість штатних одиниць
ообітників. ОЛ.

37,04 37,04 36,80 36,80 -0,6 -0,6

всього -  середньорічна кількість ставок 
/штатних одиниць*. ОЛ. .

106,98 106,98 106,69 106,69 -0,3 -0,3

всього середньорічна кількість працівників, з 
них:. ОСІБ

121,00 121,00 127,00 127,00 5,0 5,0
- жінок, ОСІБ 82.00 82.00 75,00 75.00 -8,5 -8,5
- чоловіків, ОСІБ 39,00 39.00 52,00 52.00 33.3 33.3

2 Показники продукту

середньорічна кількість дітей, які отримують 2 207,00 2 207,00 2 068,00 2 068,00 -6,3 -6,3

- дівчата, осіб 1 823.00 1 823.00 1 708,00 1 708.00 -6.3 -6,3
- хлопці, осіб 385,00 385.00 360.00 360.00 -6.5 -6,5
у тому числі кількість дітей за напрямами 
дальності гупткіег. осіб

2 207,00 2 207,00 2 068,00 2 068,00 -6,3 -6,3

- художньо-естетичний, в них;, осіб 1 894.00 1 894,00 1 765,00 1 765,00 *6.8 -6.8
- дівчата, осіб 1 612.00 1 612,00 1 501.00 1 501,00 -6.9 -6.9
- хлопці, осіб 282,00 282,00 264,00 264.00 -6.4 -64

- туристсько-краєзнавчий, в них:, осіб 16.00 16,00 15.00 15.00 -6.3 -6.3
- дівчата, осіб 8,00 8.00 8,00 8,00
- хлопці, осіб 8.00 8.00 7,00 7.00 -12.5 -12.5

- науково-технічний, в них:, осіб 24,00 24 00 24.00 24.00
- дівчата, осіб 11.00 11.00 11.00 11.00
- хлопці, осіб 13.00 13.00 13,00 13.00

- Фізкультурно-спортивний, в них:, осіб 62.00 62.00 60,00 60.00 -3.2 -3.2
- дівчата, осіб 41.00 41.00 40.00 40.00 -2.4 -2,4
- хлопці, осіб 21.00 21.00 20.00 90.00 -4.8 -4.8

- соціальио-оеабілітаційний. в них:, осіб 118.00 118.00 114.00 114,00 -3.4 -3 4
- дівчата, осіб 106.00 106.00 102.00 102.00 -3.8 -3 8
-  ХЛОПЦІ, осіб 12.00 12,00 12.00 12.00

- гуманітарний, в них:, осіб 93.00 93,00 90,00 90.00 -3,2 -3.2
- дівчата, осіб 45.00 45.00 44,00 44,00 -2.2 -2 2
- хлопці, осіб 48.00 48,00 46.00 46.00 -4.2 -4 2

кількість гуртків утому числі за напрямами
діяльності: ол

145,00 145,00 139,00 139,00 -4,1 -4,1
- художньо-естетичний, од. 124.00 124,00 119.00 119,00 -4.0 -4 0
- туристсько-краєзнавчий, од 1,00 1.00 1,00 1.00
- науково-технічнии, од. 2.00 2,00 2.00 2.00
- фізкультурно-спортивний, од. 4.00 4.00 4,00 4 00
- соціально-реабілітаційний, ол. 6,00 8.00 7,00 7.00 -12.5 -12 5
- гуманітарний, од. 6.00 6.00 6.00 6.00

середні витрати на 1 дитину, з них: ГРН. 5 244 24 268 35 5 512 59 7 828.18 18.96 7 847.14 49,3 92 9 42 3
- на 1 д ів ч и н у . ГРН 5 244,19 268,34 5 512,53 7 828.18 18,96 7 847,14 49.3 -92.9 42 4
- на 1 хлопця. ГРН.
середня наповнюваність г р у п , ОСІБ

5 244.49 
15.00

268,36 5 512.85 
15.00

7 828,18 
15.00

18,96 7 847.14 
15,00

49,3 -92.9 42.3



4 Показники якості
рівень охоплення дітей позашкільною
ОСЯІТОЮ. ВІЛр

10,88 10,88 15,00 15,00 37.9 37,9

динаміка охоплення позашкільною освітою
/ІО п т р 94,04 94,04 99,00 99,00 5.3 5,3

частка закладів позашкільної освіти, що 50,00 50,00 50,00 50,00

Середньорічна кількість дітей зменшилась, проте це пояснюється зменшенням середньорічного контингенту дітей, що відвідують позашкільні заклади освгти, в свою 
вплинуло на зменшення кількості гуртків;
динаміка середньої наповнюваності класів залишилась на рівні минулого року;
середні витрати на учня (дитину) по загальному фонду зросли за рахунок збільшення видаткової частини завдання, що пояснюється зростанням заробітної плати та 
на неї, придбанням малоцінних предметів, матеріалів та оплати послуг (крім комунальних);
в свою чєогу . середні витрати на учн я  (д и т и н у ) по спеціальному Фонду зменшились у зв 'язку  зі зменшенням надходжень благодійної допомоги у пооівнямні з м и н у л и »

чергу це

нарахувань

ооком.
Здійснення заходів із позаш кільної 310,600 3 70 ,60 0

Відповідні видатки у попередньому періоді були відсутні, так як не були заплановані за поточною бюджетною програмою.
1 Показники затрат

(кількість заходів, од. I I  I I  114,001 1 114.00І І І
2 Показники продукту

кількість дітей, залучених у заходах, з них:, 
ІОСІГІ

1 820.00 1 820,00

І- дівчата. ОСІБ 1 560,00 1 560,00
І- хлопці. ОСІБ 260.00 260,00

3 Показники ефективності
середні витрати на 1 захід з позашкільної 

Т "  ’
2 724.56 2 724,56

4 Показники якості
динаміка дітей залучених у заході до 

=71 !!/?!*> »У№\‘ р.ІЛГ
100,00 100,00

Результативні показники свідчать про  необхідність видатків на проведення заходів із позашкільної роботи з дітьми
І Забезпечення збереження І 1 159.8511 І 1 159.8511 8 5 6 .5 6 6 1 І 856.5661 -26.1501 -26,150

Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв'язку з економним споживанням енергоносіїв та за рахунок зменшення тарифу на теллову;енергію з жовтня місяця 
2020 року, відповідно до розпорядження КМДА від 23.09.2020 №1487.
1 ПОКсізники затрат

обсяг видатків на оплату енергоносіїв та 
комунальних послуг всього, з них на оплату:, 
ГРН

1 159 851,07 1 159 851,07 856 566,47 856 566,47 -26,1 -26.1

з них на оплату.. ГРН.
теплопостачання, ГРН 924 223.21 924 223,21 663 072.96 663 072.96 -28.3 -28,3
водопостачання, ГРН. 52 705.25 52 705,25 49 463,06 49 463,06 -6.2 ‘ 6,2
електроенергії, ГРН. 161 939,61 161 939,61 123 039,65 123 039.65 -24.0 -24,0
оплата інших енергоносіїв та ін ком послуг, 
ГРН

20 903,00 20 983,00 20 990,80 20 990,80 0.0 0,0

загальна площа приміщень. КВ М 9 675.90 9 675,90 6 775,70 6 775.70 -30.0 -30.0
опалювальна плоша приміщень. КВ. М 9 675,90 9 675,90 5 618.50 5 618,50 -41Л) -41.9

2 Показники продукту
обсяг споживання енергоресурсів,
натуральні опинииі в т о м у  числі: СЖ
теплопостачання. тис.Гкал 0.68 0,66 0,53 0.53 -21.8 -21.8
водопостачання. ТИС.КУБ.М 6.73 6.73 3,73 3.73 -44,5 -44,5
елекгооенеопі тис.кВт год 60.69 68.69 58.17 58,17 -15.3 -15.3

3 Покг зники ефективності
середнє споживання комунальних послуг та 
енеогоносіїв в то м у  числі:. ОД
теплопостачання. ТИС.ГКАЛ 0.07 0.07 0.09 0.09 28.6 28,6
водопостачання. КУБ.М 0,70 0,70 0.55 0.55 -20.9 -20,9
електроенергії КВТ.ГОД 7.10 7,10 8,59 8,59 20,9 20,9

4 Показники якості
річна економія витрачання енергоресурсів в 
натуральному пиоя.чі ВІЛР,

81,60 81,60

- теплопостачання, ВІДС. 15.25 15,25 33.75 33.75 121.3 121.3
- водопостачання. ВІДС. -43.15 -43,15 20,57 20,57 -147,7 147.7
- електроенергії ВЩС. 14.14 14.14 27.28 27.28 92,9 92.9
обсяг річної економії бюджетних коштів, 
отриманої від проведення заходів, що 
приводять до збереження та економи 
енергоресурсів (види, тепла, електроенергії

217 304,59 217 304,59 532 683,11 532 683,11 145,1 145,1

Розбіжність у виконанні результативних показників виникла у зв’язку із зменшенням споживання енергоносії в порівнянні І' затверджени ми лімітами.
Придбання обладнання т а  предм етів
дпар.пптппкпвагп кппиг.тиайння

43,597 4 5 ,5 9 7

Наявність касових видатків по завданню вказую про необхідність оновлення матеріально-технічної бази.
1 Показники затрат

обсяг видатків для придбання обладнання 
та предметів довгострокового користування 43 597,20 43 597,20

оргтехніка, грн 43 597.20 43 597.20
2 Показники продукту

кількість установ (закладів), в яких 
проведено оновлення матеріально-технічної 1.00 1,00

кількість придбаного обладнання і предметів 
довгострокового користування (у розрізі їх  
ямпіїлі ПЛ

2,00 2,00

оргтехніка. ОД 2.00 2.00
3 Показники ефективності

середні витрати на придбання одиниці
оогтехніки. тон.

21 798,60 21 790,60

4 Показники якості
динаміка кількості установ, в яких здійснено 
оновлення матеріально-технічної бази, 100,00 100,00

рівень оновлення матеріально-технічної 
бази пооівняно з м и н у л и м  ооком ВІЛО.

100,00 100,00

Резул зтативні показники свідчать про необхідність придбанні обладнання у 2020 році.
Проведення капітального р ем онту 119,763 119,763 686,998 686,998 473,630 473,630

Збільшення касових видатків у порівнянні з минулим періодом пояснюється збільшенням площі, шо потребує капітальних ремонті» за о з х у н о к  коштів спеціального Ф о н л у

1 Показники затрат
обсяг видатків на капітальний ремонт
поимішень та інших об'єктів, з них:. ГРН.

119 763.00 119 763,00 686 998,25 686 998,25 473,6 473,6

- капітальний ремонт покрівель (дахів). 119 763,00 119 763,00 -100.0 -100.0
- капітальний ремонт інших приміщень,

ГРН
686 998,25 686 998.25



загальна площа приміщень установ 
^ з г ' г т г М  V?:. ... _ ........ _ .. . .

9 675,90 9 675,90 6 775,70 6 775,70 -30,0 -30,0

площа, яка потребує капітального ремонту, 
V  К с!

1 164.00 1 164.00 1 356,10 1 356,10 16,5 16,5

2 Показники продукту
кількість установ (закладів), в яких

0 \ . . . ................
1.00 1 ,0 0 1,00 1.00

площа, на якій проведено капітальний
оомош. з мах:. М.К8.

78,00 78,00 109,10 109,10 39,9 39,9

капітальний ремонт покрівель (дахів), кв, м, 78.00 78.00 -100,0 -100,0
капітальний ремокт інших приміщень, ка, м 109,10 109.10

3 Покг зники ефективності
середні витрати на проведення капітального 
ремонту покрівель (дахів) 1 кв. м. площі,
ГР М

1 535,42 1 535.42 -100,0 -100,0

середні витрати на проведення капітального 
ремонту інших приміщень 1 кв. м. площі,
Г Р И

6 296,96 6 296,96

4 Покс зники ЯКОСТІ

відсоток площі, на якій проведено 
капітальний ремонт до площі, що 6,70 6,70 8.45 8,45 26,1 26,1

рівень виконання робіт з капітального
а ? їл п н р /  .Й ІЛ .0  .  .. ... . . . 100,00 100,00 100,00 100,00

обсяг річної економи бюджетних кошті а 
отриманої завдяки проведення в ході 
капітального ремонту робіт, що приводить 
до збереження та економії енергоресурсів 
(води, тепла, енергії тощо), ГРН.

214 549,20 214 549,20 15 774,70 15 774,70 -92,6 -92,6

Динаміка свідчить про збільшення потреби v проведенні капітальних ремонтів v закладах освіти

5.5 "Виконання інвестиційних (проектів) програм”:

Код Показники

Загальний обсяг 
фінансування 

проекту 
(програми),

План на звітний 
період 3 

урахуванням змін

Виконано за 
звітний період Відхилення Виконано всього

Залишок 
фінансування на 
майбутні періоди

1 2 3 4 5 6 я 5 . 4 7 8 = 3 - 7
1.1 Надходження всього: X X X

Бюджет оозвитку за джерелами X X X
Надходження із загального фонду бюджету
до спеціального Фонду (бюджету □о з в и т к у ’»

X X X

Запозичення до бюджету X X X
Інші джерела X X X

Не заповнюються так як в паспорті бюджетної програми не має цих даних :

2 Видатки бюджету розвитку
пгипгп-

X X X

2.1 Всього за інвестиційними проектами.

2 .2 Капітальні видатки з утримання
бюджетних УСІДЖЖ . .

X X X

5.6 "Наявність фінансових порушень за результатам и контрольних заходів":

фінансові порушення відсутні;

5.7 "С тан фінансової дисципліни":

на кінець звітного періоду кредиторська та дебіторська заборгованість відсутня;

6. Узагальнений висновок щодо: 

а ктуа л ь н о с т і б ю д ж е тно ї програми
дана бюджетна програма є необхідною та актуальною, адже позашкільна освіта є невід'ємною частиною освітньої програми, яка 
спрямована на розвиток дітей для їх самореалізації, або майбутньої професійної діяльності за різноманітними напрямками, а саме: 
творчої, гуманітарної, наукової, спортивної тощо;

е ф екти в н о ст і б ю д ж е тн о ї програми
робота закладів позашкільної освіти була забезпечена на належному рівні та задовольняла потреби дітей, що їх  відвідували. 
Розрахунок ефективності бюджетної програми є високим;

корисності б ю д ж е тно ї програм
відповідна бюджетна програма забезпечує виконання взятих державою зобов'язань щодо реалізації прав на освіту дітей поза школою, 
адже вона спрямована на розвиток дітей для їх  самореалізації;

довгострокових наслідків б ю д ж е тно ї програми
реалізація програми має довгострокові наслідки, адже ї ї  виконання ґрунтується на Конституції України;

Голова Подільської районної в  м іст і Києві державної 
адм ініст рації

Начальник ф інансового управління П одільської районно ї в 
міст і Києві державної адміністрації


